
牙周黏膜科医
师

1 博士 口腔医学 副主任医师及以上 45周岁以下

1.具有三级甲等综合医院或口腔专科医院工作经验；
2.有较丰富的临床实践经验，能独立解决本专业复杂疑难的技术问题；
3.对本学科发展具有良好的带动作用；
4.条件优秀者可适当放宽要求。

1 硕士 口腔医学 副主任医师及以上 45周岁以下

1.具有三级甲等综合医院或口腔专科医院工作经验；
2.有较丰富的临床实践经验，能独立解决本专业复杂疑难的技术问题；
3.对本学科发展具有良好的带动作用；
4.条件优秀者可适当放宽要求。

1 博士 口腔医学 主治医师及以上 40周岁以下
1.具有三级甲等综合医院或口腔专科医院工作经验；
2.条件优秀者可适当放宽要求。

正畸科医师 1 硕士 口腔医学 副主任医师及以上 45周岁以下

1.具有三级甲等综合医院或口腔专科医院工作经验；
2.有较丰富的临床实践经验，能独立解决本专业复杂疑难的技术问题；
3.对本学科发展具有良好的带动作用；
4.条件优秀者可适当放宽要求。

颌面外科医师 1 硕士 口腔医学 副主任医师及以上 45周岁以下

1.牙槽外科或涎腺疾病方向；
2.具有三级甲等综合医院或口腔专科医院工作经验；
3.有较丰富的临床实践经验，能独立解决本专业复杂疑难的技术问题；
4.对本学科发展具有良好的带动作用；
5.条件优秀者可适当放宽要求。

放射医师 1 本科
临床医学相

关专业
副主任医师及以上 45周岁以下

1.具有三级甲等综合医院或口腔专科医院工作经验；
2.有较丰富的临床实践经验，能独立解决本专业复杂疑难的技术问题；
3.条件优秀者可适当放宽要求。

医务部门骨干 1 硕士 医疗相关 副主任医师及以上 45周岁以下
1.具有公立医院5年以上临床工作经验，具有2年以上行政管理相关经
验；
2.条件优秀者可适当放宽要求。

科教部门骨干 1 硕士 医疗相关 副主任医师及以上 45周岁以下
1.具有公立医院5年以上临床工作经验，具有2年以上行政管理相关经
验；
2.条件优秀者可适当放宽要求。

行政管
理岗位

类别

临床专
业技术
岗位

牙体牙髓科医
师

深圳市口腔医院2022年骨干专家、人才岗位选聘条件
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